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Zatacznik numer 1b do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Wsparcie przy restarcie —
kompleksowy projekt aktywizacji” Wzdér oswiadczenia, ze nie posiada jednoczesnie zrdédta dochodu z
tytutu innej dziatalnosci zarobkowe;j.

OSWIADCZENIE KANDYDATA/TKI NA UCZESTNIKA/CZKE PROJEKTU, ZE NIE POSIADA JEDNOCZESNIE
ZRODtA DOCHODU Z TYTULU INNEJ DZIALALNOSCI ZAROBKOWE)

Do projektu ,,Wsparcie przy restarcie — kompleksowy projekt aktywizacji”.

Realizowanego w ramach Priorytetu 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego, Dziatanie 6.6 Rozwdj kompetencji kadr i adaptacja do zmian typ projektu B: kompleksowe
programy typu outplacement projekty wybierane w sposdb konkurencyjny.

Numer projektu:FEMP.06.06-1P.02-0069/23

Imie i nazwisko kandydatka/tki na Uczestnika/czke projektu: ... oieeeeeceeeieeee ettt e

Oswiadczam, ze jestem (zaznaczy¢ X odpowiedZ dotyczacy sytuacji kandydata/tki na uczestnika/czke
projektu)

Pracownikiem zagrozonym zwolnieniem: pracownik zatrudniony u pracodawcy, ktéry w okresie
12 miesiecy poprzedzajgcych przystgpienie tego pracownika do projektu dokonat rozwigzania stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczgcych pracownikdw zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkdéw pracy z
przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz.U. z 2018 r. poz. 1969) lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy —w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z
tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikdw — albo dokonat likwidacji
stanowisk pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych

Pracownikiem przewidzianym do zwolnienia: pracownik, ktéry znajduje sie w okresie
wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownika lub ktéry
zostat poinformowany przez pracodawce o zamiarze nieprzedtuzenia przez niego stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego

Osobg zwolniong z przyczyn niedotyczgcych pracownika: osoba pozostajgce bez zatrudnienia,
ktora utracita prace z przyczyn niedotyczacych pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed
dniem przystgpienia do projektu i nie posiada jednoczesnie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci
zarobkowej wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie
jest jednoczesnie osobg samozatrudniong.

| nie posiadam jednoczesnie Zzrdodta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej, wykonywanej w
wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest jednoczesnie osoba
samozatrudniona.

Data, Podpis kandydata/tki na uczestnika/czke projektu
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