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(Pieczgtka Pracodawcy)
BIURO PROJEKTU

»RESTART IV — Program aktywizacji zawodowej osdb
w wieku powyzej 50 roku zycia”

Grupa Doradcza Projekt spétka z o.0.
ul. Andrzeja Sokotowskiego 6, 31-436 Krakow
PROMESA ZATRUDNIENIA
Ja, nizej podpisana/y, reprezentujacy:
(nazwa i adres pracodawcy)
deklaruje zamiar zatrudnienia® lub powierzenia innej pracy zarobkowej? Panu/Pani
(imie i nazwisko Uczestniczki/Uczestnika projektu)

to jest Uczestniczce/Uczestnikowi projektu: ,RESTART IV — Program aktywizacji zawodowej
osob w wieku powyzej 50 roku zycia” niezwlocznie po ukonczeniu przez nig/niego szkolenia
zawodowego:

(tytut/nazwa szkolenia zawodowego)

Potwierdzam, ze zatrudnienie lub powierzenie innej pracy zarobkowej nastapi bezposrednio
po zakonczeniu przez Uczestniczke/Uczestnika projektu szkolenia zawodowego.

(Pieczagtka pracodawcy, podpis Pracodawcy lub upowaznionej osoby reprezentujgcej Pracodawce)

1 Przez co rozumie sie zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace — zatrudnienie musi obejmowaé minimum 3 petne
miesigce, a wymiar zatrudnienia: minimum 1/2 etatu.

2 Przez co rozumie sie podjecie pracy zarobkowej na podstawie umowy cywilnoprawnej (np. umowa zlecenie lub
umowa o dzieto): umowa musi byé zawarta na 3 petne miesigce, a wartos¢ umowy musi byé réwna lub wyzsza 3-
krotnosci minimalnego wynagrodzenia; w przypadku umowy o dzieto — jesli nie okreslono czasu umowy: warto$¢
umowy musi by¢ réwna lub wyzsza 3-krotnosci minimalnego wynagrodzenia.



